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-5 {Uscita) Al Amministrazione trasparente

Al sito web

Agli atti del fascicolo di cui al
progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-255

Procedura di selezione per il reclutamento di TUTOR
tra il personale interno a valere sul progetto PON AVVISO PUBBLICO AOOGABMI
prot. n. 95165 dell’24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ ambito del Programma
OGGETTO Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 — 2027, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060
Titolo del Progetto: COMPETENZE REALI, DIDATTICA EFFICACE
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-255
CUP: C64D26000620007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e s.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il Decreto Interministeriale n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 1077, sottoscritto il 28 agosto 2018 dai Ministri Bussetti (MIUR) e Tria
(MEF) e registrato alla Corte dei Conti il 9 novembre 2018, che ¢ entrato in vigore il 17/11/2018;

Visto il D.A. 28/12/2018, n°® 7753, in applicazione dell’art. 8 dell a L.R. 24/02/2000, n°® 6 dove sono
state dettate le istruzioni generali in ordine alla gestione amm.vo-contabile delle Istituzioni
scolastiche statali di ogni ordine e grado, operanti nel territorio della Regione siciliana;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto I’ Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026 “azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060;

Vista la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’ Autorita di Gestione del
Piano “de quo” firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico;

Considerato che il presente avviso ¢ finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del
personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060 e si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e
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competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e
competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di
formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali.

Vista la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026;

Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione dei progetti — Programma Nazionale 2021 —2027.
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021 — 2027 Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo Specifico ESO4. 5,
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e
competenze” Azione ESO4.5.A2 — Sotto - azione ESO4.5.A2.B Interventi di formazione in
servizio del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con
particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma
all’interno dei singoli Obiettivi Specifici. Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 nei limiti del piano finanziario autorizzato, secondo |
costi ammissibili previsti dal Programma e nel rispetto delle scadenze previste dall’Avviso
stesso.

Rilevata la necessita che i suddetti finanziamenti vengano formalmente assunti nel Programma annuale
2026, sia nelle Entrate sia nelle Uscite, prevedendo un apposito Progetto PON contraddistinto dal
codice identificativo;

Considerato che questa Istituzione Scolastica ¢ stata autorizzata a realizzare il suddetto Progetto
entro la data del 31/08/2027 Codice Progetto: ESO4.5.42.B-FSEPNSI-2026-255 CUP
C64D26000620007 — Titolo Progetto: COMPETENZE REALI, DIDATTICA EFFICACE

L’importo complessivo del progetto ¢ di Euro 20.819,00 come indicato nella tabella sottostante:

RIEPILOGO MODULI RICHIESTI

. . . . Importo
Sottoazione Tipologia modulo Titolo

Competenze culturali, disciplinari,

educative, pedagogiche, psicopedagogiche, Competenze integrate per la

ESO4.5.A2.B didattiche, digitali, metodologiche ¢ prof.essi.onglité dogente: .sape.ri, €7.014,00

relazionali, riflessive ed autovalutative relazioni e innovazione didattica
Competenze culturali, disciplinari, Dalla progettazione alla
ESO45 A2 B educative, pedagogiche, psicopedagogiche, | riflessione: competenze chiave per €7.014.00
D didattiche, digitali, metodologiche e un insegnamento efficace e T

relazionali, riflessive ed autovalutative inclusivo
lanse nlla costrstone i ambient, | Dinamiche di gruppo ¢ benessere

ESO4.5.A2.B ’ in classe: costruire relazioni € 6.791,00

favorevoli all’apprendimento e di relazioni

. . . fficaci
positive con gli studenti efficaci per apprendere

TOTALE MODULI
€ 20.819,00

Considerata la necessita di reclutare TUTOR previsti dal progetto;

DECRETA

per i motivi esposti in premessa, ¢ indetta una selezione, per soli titoli, riservata al personale docente di
questa istituzione scolastica, per il reclutamento di:

> N.3TUTOR
cui conferire contratto di prestazione d'opera intellettuale, per la realizzazione dei percorsi formativi di seguito
specificati:
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N. TUTOR COMPENSO ORARIO
SOTTOAZIONE | TIPOLOGIA MODULO TITOLO E ORE DI et
FORMAZIONE
Competenze culturali,
disciplinari, educative, Competenze integrate
pedagogiche, per la professionalita
psicopedagogiche, didattiche, docente: saperi, n.1
ESO4.5.A2.B digitali, metodologiche e relazioni e 30 ore € 30’00
relazionali, riflessive ed innovazione didattica
autovalutative
Competenze culturali,
disciplinari, e'ducatlve, Dalla progettazione
pedagogiche, . o
. . alla riflessione:
psicopedagogiche, competenze chiave n. 1
didattiche, digitali, ; :
ESO4.5.A2.B metodologicgh ul por uh insbenamonto 30 ore € 30,00
. R . efficace e inclusivo
relazionali, riflessive ed
autovalutative.
Competenze nella gestione
dei gruppi classe, nella Dinamiche di gruppo
costruzione di ambienti e benessere in classe:
favorevoli costruire relazioni n1
ESO4.5.A2.B all’apprendimento e di efficaci per 30 ore €3 0’00
relazioni positive con gli apprendere
studenti
EMANA

il presente avviso, riservato ad esperti interni per I’individuazione di TUTOR con conoscenze e
competenze coerenti con quanto richiesto dal progetto ESO4.5.42.B-FSEPNSI-2026-255 - CUP
C64D26000620007 — Titolo Progetto: COMPETENZE REALI, DIDATTICA EFFICACE mediante una
selezione pubblica con procedura comparativa per titoli da impiegare nelle attivita formative per la
realizzazione del progetto.

Art.1- COMPITI DEL TUTOR

v’ Partecipare alle riunioni;

v Provvedere all’individuazione del gruppo-classe e alla selezione dei corsisti secondo i criteri stabiliti
dalla normativa, raccogliere le iscrizioni e sbrigare ogni formalita relativa all’iscrizione al corso;

v Collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto;

v Predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

v" Aver cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

v’ Aggiornare tempestivamente online la Piattaforma Coesione Italia “Scuola e Competenze 2021/2027;

<

Informare i corsisti che tre assenze consecutive e non giustificate sono considerate rinuncia al corso.
v" Informare i corsisti che la frequenza inferiore al 75% delle ore effettive di lezioni non da diritto alla
certificazione valida per l'attestato di partecipazione.
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\

Segnalare tempestivamente al Dirigente Scolastico le eventuali diminuzioni del numero dei frequentanti,
al di sotto del minimo previsto;

Svolgere le prestazioni secondo le modalita e i tempi previsti dal progetto;

Tenere in ordine i registri (didattico, carico e scarico materiale, consegna materiale ai corsisti);
Redigere una relazione finale delle attivita entro i trenta giorni successivi alla conclusione delle attivita.
Coadiuvare l'esperto esterno e il valutatore nelle operazioni di verifica, valutazione e certificazione.

SN

Il mancato adempimento di uno dei precedenti punti potrebbe causare la revoca dall'incarico attribuito.
A ciascun tutor non potra essere assegnato piu di un incarico, né piu di un modulo.

Art. 2 - SEDE E PERIODO DI SVOLGIMENTO

L’incarico in oggetto sara svolto sulla base di calendari e nelle sedi che saranno individuati dall’LL.S. “E.
FERMI”.

Le attivita saranno calendarizzate indicativamente a partire dal mese di Agosto 2026 e si protrarranno fino
a Agosto 2027 salvo eventuali proroghe ad oggi non prevedibili.

Art. 3- REQUISITI DI AMMISSIBILITA DELLE CANDIDATURE
E’ ammesso a partecipare alla selezione solo personale interno.

Per ’ammissione alla selezione i candidati devono dichiarare di:
e essere cittadino/a italiano/a ovvero essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare)
e godere dei diritti civili e politici;
e non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi;

e non essere sottoposti a procedimenti penali;

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implicano responsabilita civile e penale, oltre a costituire
causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo
potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei requisiti comporta in qualunque momento
I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Art. 4 - CRITERI DI SELEZIONE

La valutazione delle candidature pervenute ¢ effettuata dal Dirigente Scolastico che si avvarra del supporto
di una Commissione nominata ad hoc, sulla base delle procedure e dei criteri di comparazione dei curricula
con relativo punteggio.

TITOLI DI PUNTI PUNTI PUNTI NOTE A CURA A CURA
STUDIO E DELL'INTER DELLA
CULTURALI ESSATO COMMISSIONE
1 | Diploma di Conseguita | Conseguita | 30/25 Laurea
Laurea con lode senza lode vecchio
30 25 ordinamento
2 | Diploma di 10 7 10/7 Non
laurea cumulativo
Triennale con il punto 1
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3 | Diploma di 5 5 Non

maturita cumulativo
coni

precedenti
punti

4 | Altri titoli 1 1 Max 3
culturali

5 | Certificazion ECDL Altro 4/1 Max 5
1 in campo 4
informatico

TOTALE
ESPERIENZE PUNTI NOTE A CURA A CURA DELLA
LAVORATIVE DELL'INTERESSATO COMMISSIONE

1 | Anzianita di servizio 1 Per ogni anno di

di ruolo e non di ruolo servizio
Max 15p

2 | Esperienza di tutor 2 Per ogni corso della
PON - POR - PNRR - durata minima di 20h
PNSD Max 20 p

3 | Esperienza di tutor in 2 Per ogni corso
altre tipologie di Max 10 p
progetto (PCTO...)

4 | Esperienza di 2 Per ogni corso
Direzione, Max 10 p
Coordinamento,

Progettista,
Collaudatore,
Valutatore,
Facilitatore/docenza in
Progetti PON - POR -
PNRR -PNSD

5 | Partecipazione a corsi 1 Per ogni Corso
di aggiornamento Max 7 p

TOTALE

Art. 5-DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire, pena 1’esclusione:

Domanda secondo il modello predisposto allegato al presente bando (All.1);

Grigliadi valutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (All.2);

Curriculum vitae e professionale in formato europeo firmato;

Curriculum vitae e professionale in formato europeo firmato, privo di dati personali;

Copia del documento di identita
entro e non oltre le ore 12.00 del 20 Agosto 2026, secondo le seguenti modalita, pena esclusione:
brevi manu presso 1’ufficio protocollo dell’LL1.S “E. FERMI” di Aragona
all’indirizzo pec: AGIS02400L@pec.istruzione.it

indirizzata al Dirigente Scolastico dell’L.L.S. “E. FERMI”, con la dicitura:
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“Contiene domanda per la funzione di “TUTOR” per la Realizzazione del Percorso Formativo — Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — AVVISO PUBBLICO
AOOGABMI prot. n. 95165 dell’24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021 — 2027, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 Codice Progetto:
ES04.5.A2.B-FSEPNSI-2026-255 CUP C64D26000620007 — Titolo Progetto: COMPETENZE REALI,
DIDATTICA EFFICACE”

Art. 6 - FORMULAZIONE GRADUATORIA
La valutazione delle domande presentate sara eseguita, una volta valutati i requisiti di accesso e le clausole di
esclusione, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella Scheda di Autovalutazione — allegato
n. 2 ¢ sara sottoposta alla valutazione della commissione.
I risultati saranno affissi all’ Albo dell’L.L.S. “E. FERMI” ed in Amministrazione trasparente.

L’elenco degli ammessi, affisso all’Albo e pubblicato sul sito, avra valore di notifica agli interessati che
potranno inoltrare reclamo al Dirigente Scolastico della scuola entro S giorni dalla data di
pubblicazione.

Art. 7-INCARICHI E COMPENSI

Il compenso orario, onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP ed accessorio, sara corrisposto
per le ore effettivamente svolte, solo dopo effettiva erogazione dei fondi comunitari. Le ore previste per
ciascun modulo e il relativo importo orario sono quelle indicate nel Piano Integrato, il costo orario ¢ di €.
30,00 comprensivo di tutti gli oneri a carico dello Stato e del dipendente.

Articolo 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Il titolare del trattamento dei dati ¢ I’'LLL.S. “E. FERMI” di Aragona nella persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa
Elisa Maria Enza Casalicchio, con sede in Via Miniera Taccia Caci Pirandello s.n.c. 92021 Aragona, al quale ci
si potra rivolgere per esercitare 1 diriti degli interessati, scrivendo all’indirizzo pec:
AGIS02400L@PEC.ISTRUZIONE.IT.

Responsabile della protezione dei dati

11 Responsabile della protezione dei dati ¢ VARGIU SCUOLA Srls con sede in Assemini (CA) Via dei Tulipani
7/9, nella persona del Dott. Antonio Vargiu Mail dpo@vargiuscuola.it .

In caso di controversie, il Foro competente ¢ quello di Agrigento.
Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
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Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
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Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 1'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato.

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
Articolo 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di
selezione ¢ la Dott.ssa FElisa Maria Enza Casalicchio, in qualita di D.S, e-mail istituzionale
AGIS02400L@ISTRUZIONE.IT

Articolo 13 - PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, sul sito web www.iissfermi.edu.it
nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 14 — RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 — NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.1gs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

|l Dirigente Scolastico

Dot i Ciloir Mlaric Crigrr Clialootis

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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