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AL SITO WEB

AVVISO PUBBLICO

SELEZIONE ESPERTO PER DIRETTORE DEL CORSO E INCARICO
OGGETTO DI DOCENZA CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO IN
PERCORSO FORMATIVO IP INDIRIZZO “SERVIZI PER LA SANITA’
E L’ASSISTENZA SOCIALE CLASSI TERZE E QUARTE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 1I’Accordo tra I’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, I’ Assessorato della Salute
Regione Siciliana e I’Assessorato Istruzione e Formazione Professionale Regione
Siciliana (Registro num. 4/2024 del 12 marzo 2024), concernente 1’avvio di attivita
formative finalizzate a consentire agli studenti frequentanti gli Istituti professionali
statali a indirizzo “Servizi per la Sanita e 1’Assistenza Sociale” l'acquisizione delle
competenze per la figura di “Operatore socio sanitario” e 1'accesso al relativo esame
di Qualifica professionale.

PRESO ATTO della disciplina regionale in materia di gestione, di organizzazione e di valutazione
dei percorsi OSS, di cui al D. A. n. 193 del 02/03/2023 dell’ Assessore Regionale alla
Salute; della Tabella di comparazione delle attivita da svolgere nel triennio (all. A
dell’ Accordo sopra richiamato, Registro num. 4/2024).

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 5 dell’ Accordo Registro n. 4/2024, i percorsi sono finalizzati ad
assicurare I’integrazione delle competenze degli studenti, frequentanti le classi terze,
quarte e quinte dei percorsi scolastici quinquennali diurni ad indirizzo Servizi per la
Sanita e I’ Assistenza Sociale.

L’IP che attiva il percorso sperimentale, al fine di assicurare la piena acquisizione
delle conoscenze e delle competenze previste dagli standard professionali della
qualifica OSS deve, a partire dal terzo anno, rimodulare i contenuti e gli insegnamenti
curricolari, integrandoli con ulteriori insegnamenti, contenuti ed apporti esterni,
anche avvalendosi delle quote di autonomia, al fine di renderli coerenti con i piani
orari ed i programmi del percorso formativo per OSS, cosi come descritto nell’allegato
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VISTO

VISTO

VISTO

all’ Accordo, che prevede il riconoscimento di crediti formativi.

I’art. 5 dell’ Accordo Registro n. 4/2024, per cui I’IP dovra incaricare un Direttore del
corso, in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 6, punto 6.1 del DA n. 193/23.

I’art. 6 dell’Accordo Registro n. 4/2024, ai sensi del quale le ore di docenza indicate
come “ore di debito” nella Tabella di comparazione delle attivita da svolgere nel
triennio, devono essere affidate ad esperti, aventi il profilo e/o le caratteristiche
indicati nell’Allegato A al DA n. 193/2023.

il D.D.G. n.2080 del 13/05/2026 della Regione Siciliana - Decreto di impegno e
liquidazione acconto a favore degli istituti professionali statali operanti nella regione
Sicilia — a.s.f. 2025-2026 ad indirizzo “Servizi per la sanita ¢ 1’assistenza sociale”
che hanno attivato percorsi formativi per consentire agli studenti frequentanti i corsi
IP, I’acquisizione delle competenze per la figura di Operatore socio sanitario (OSS) e
’accesso al relativo esame di Qualifica professionale.

EMANA

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO PER DIRETTORE DEL CORSO E INCARICO DI
DOCENZA CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO IN PERCORSO FORMATIVO IP

INDIRIZZO “SERVIZI PER LA SANITA’ E L’ASSISTENZA SOCIALE

Codice Corso:
Codice Corso:
Codice Corso:

Codice Corso:
Codice Corso:
Codice Corso:

IPSSAS OSS 05 2025 ARAGONA
IPSSAS OSS 06 2025 RACALMUTO
IPSSAS OSS 07 2025 FAVARA

IPSSAS OSS 03 2024 ARAGONA
IPSSAS OSS 12 2024 FAVARA
IPSSAS OSS 13 2024 RACALMUTO
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SELEZIONE DIRETTORE DEL CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO IN PERCORSO

FORMATIVO IP INDIRIZZO “SERVIZI PER LA SANITA’ E L’ASSISTENZA SOCIALE

con provata
esperienza lavorativa,
almeno quinquennale,
nelle Aziende
pubbliche e private
convenzionate del
Servizio Sanitario
Regionale

o certificazione sulla base degli esiti
delle prove intermedie, dell’esito del
tirocinio e della documentazione
amministrativa per 1’ammissione
all’esame finale.

Destinatari Destinatari Compiti del Numero ore Compenso
dell’avviso Percorso Direttore del corso OSS
pubblico di formativo
selezione per la
Qualifica di
0SS
Esperto in possesso di Studenti classi terze e | o Coordinamento e supervisione dello 30 Euro 80,00
specifiche competenze, guarte aa.ss. svolgimento delle attivita formative; aora
corrispondente 2025/2026 « promozione dei processi di lordo stato
ai profili di: 2026/2027 valutazione dell’apprendimento in
MEDICO/ collaborazione con i tutor didattici e di
INFERMIERE tirocinio;
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SELEZIONE DI UN ESPERTO PER_NCARICO DI DOCENZA CORSO OPERATORE SOCIO
SANITARIO IN PERCORSO FORMATIVO IP INDIRIZZO “SERVIZI PER LA SANITA’ E

L’ASSISTENZA SOCIALE
Destinatari Destinatari Unita Modulo Numero
dell’avviso pubblico Percorso didattica ore Compenso
di selezione formativo di
per la docenza
Qualifica di
0SS
Esperto in possesso di Studenti classi Igiene e Aspetti 13 Euro 60,00 a
specifiche competenze, Terze prevenzione | tecnici ora
corrispondente a.s. 2025/2026 (Unita C) operativi lordo stato
ai profili di: dell’igiene
INFERMIERE/ OSS SEDE
ARAGONA
UNITA: N.1
Esperto in possesso di Studenti classi Elementi  |Dietetica: 2 Euro 60,00
specifiche competenze, quarte propedeutici [modalita di aora
corrispondente a.s. 2025/2026 per Pattivita jassistenza alla lordo stato
ai profili di: assistenziale |nutrizione del
INFERMIERE/ OSS SEDI: rivolta alla |paziente non
ARAGONA persona |autosufficiente
UNITA: N.3 RACALMUTO (unita D)
FAVARA Interventi 16
sanitari rivolti
alla persona
Interventi
sanitari rivolti
all’infanzia e 8
Interventi socio [all’adolescenza
sanitari per |in ambiente
Pinfanzia e [ospedaliero e
I’adolescenza [territoriale
(unitd E)
Esperto in possesso specifiche Studenti classi Interventi  |Osservazione e 10 Euro 60,00
competenze, corrispondente quarte sanitari di  [segnalazione dei aora
al profilo di: a.s. 2025/2026 | primo soccorso [parametric vitali lordo stato
MEDICO/INFERMIERE (unita D) e ruolo dell’OSS
ESPERTO IN PRIMO SEDE
SOCCORSO ARAGONA
Euro 60,00
ENTE AUTORIZZATO AL Tecniche di 10 aora
RILASCIO primo soccorso e lordo stato
DELL’ATTESTATO BLSD rianimazione
caardiopolmonar
UNITA: N.1 e di base con
impegno del

DAE-BLSD
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Esperto in possesso di

Studenti classi quarte Elementi  |Anatomia e 16 Euro 60,00 a
specifiche competenze, a.s. 2025/2026 | propedeutici |[Fisiologia ora
corrispondente SEDE per Pattivita lordo stato
ai profili di: ARAGONA assistenziale
MEDICO MEDICINA rivolta alla
GENERALE persona

(unita D)
UNITA: N.1
Esperto in possesso di Studenti classi quarte Elementi  |Anatomia e 16 Euro 60,00 a
specifiche competenze, a.s. 2025/2026 propedeutici [Fisiologia ora
corrispondente per Dattivita lordo stato
ai profili di: SEDI: assistenziale
MEDICO MEDICINA ARAGONA rivolta alla
GENERALE RACALMUTO persona
FAVARA (unita D)
UNITA: N.3
Attivita Gerontologia e 12
assistenziali e |geriatria
sociali per la
terza eta
(unita F)
Attivita Interventi 18
assistenziali e [sanitari rivolti
sociali per la [alla persona
terzaeta janzianae
(unita F)  (terminale in
ambiente
ospedaliero e
territoriale
Esperto in possesso di Studenti classi quarte | Interventi socio [Pediatria 6 Euro 60,00
specifiche competenze, a.s. 2025/2026 sanitari per aora
corrispondente I’infanzia e lordo stato
ai profili di: SEDI: I’adolescenza
PEDIATRA ARAGONA (unita E)
RACALMUTO
UNITA: N.3 FAVARA
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Esperto in possesso di Studenti classi quarte Elementi  |Dietetica 8 Euro 60,00
specifiche competenze, a.s. 2025/2026 propedeutici aora
corrispondente per Pattivita lordo stato
ai profili di: SEDI: assistenziale
DIETISTA/ ARAGONA rivolta alla
NUTRIZIONISTA RACALMUTO persona

FAVARA (unita D)
UNITA: N.3

Articolo 1 - Requisiti per la partecipazione

Potra partecipare alla selezione il candidato in possesso dei seguenti requisiti:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
Europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;

non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente
insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove
norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del
2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);

di carattere specifico (di accesso e di selezione), previsti dal Regolamento per la selezione
di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 6 del
11/01/2019 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento per il Conferimento di incarichi
individuali, ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H), del D.I. 129/2018;

consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata
necessari per gli adempienti connessi alla prestazione richiesta.

Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovra essere autocertificato
mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa
amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Articolo 2 — Criteri di valutazione

Per la selezione degli aspiranti esperti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 1, si procedera alla
valutazione del curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base
ai seguenti criteri di selezione:
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FORMAZIONE
TITOLI PUNTI
Laurea attinente 7 punti
Diploma attinente 5 punti
Specializzazione post laurea attinente 3 punti
Master universitario attinente 2 punti
Corso di formazione regionale in area sanitaria/tecnico/professionale 2 punti
Corso Perfezionamento/Aggiornamento attinente (2 punti per corso) Max 10 punti
TITOLI PROFESSIONALI
TITOLI PUNTI
Anzianita di servizio (da 1 a 5 mesi) - 1 punto per ogni anno per un massimo di 10 MAX 10
incarichi PUNTI
Anzianita di servizio (da 6 a 12 mesi) - 2 punti per ogni anno per un massimo di 10 MAX 20
incarichi PUNTI
Attivita di coordinamento in strutture sanitarie SSN e/o Convenzionate SSN - 1 punto per [MAX 10
ogni esperienza per un massimo di 10 incarichi PUNTI
DOCENZA
TITOLI PUNTI
Docenza presso corsi universitari (1 punto per anno) MAX 20
PUNTI
Docenza corsi regionali e provinciali (1 punto per anno) MAX 10
PUNTI
Docente/relatore a corsi aggiornamento, seminari, congressi ecc. MAX 6
PUNTI

Articolo 3 - Termini e modalita di presentazione della candidatura

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da

allegato A, corredata da:

e scheda di autovalutazione (allegato B) con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai

sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE/679/2016;

e dichiarazione inesistenza cause di incompatibilita e di conflitto di interessi (allegato C);
e curriculum vitae in formato europeo con documento di identita in corso di validita.
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Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione scolastica

dovranno pervenire entro il 26/05/2026:

>

>

con consegna, brevi manu, all’Ufficio protocollo dell’LL.S. “E. Fermi” sito in Via Miniera Taccia
Caci Pirandello s.n.c (ex ASI) — 92021 Aragona (AG)

0 in alternativa mediante invio tramite posta elettronica al seguente indirizzo:
AGIS02400L@ISTRUZIONE.IT avente il seguente oggetto: “Candidatura DIRETTORE DEL
CORSO 0SS percorso formativo IP indirizzo “Servizi per la Sanita e 1’ Assistenza Sociale”;

OPPURE

“Candidatura ESPERTO INCARICO DI DOCENZA CORSO OSS percorso formativo IP
indirizzo “Servizi per la Sanita e I’ Assistenza Sociale”;

. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di

esclusione, in caso di consegna a mano o0 a mezzo posta fara fede unicamente il protocollo di
questo Istituto con I’attestazione del giorno e dell’ora di arrivo.

. L’Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati all’invio della domanda

oggetto del presente avviso.

. Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica é richiesta

obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui
all’art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.

. Laddove appartenente ad altra Amministrazione pubblica, il candidato e tenuto

obbligatoriamente ad allegare alla domanda di partecipazione una DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA recante i dati relativi allo svolgimento di eventuali incarichi o alla titolarita di
cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione o allo
svolgimento di attivita professionali, escludendo esplicitamente la sussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi.

. E fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica delle

attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione.

. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e, quindi, non

saranno aperte, ma conservate agli atti della scuola.

Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e, comunque, non conformi alle
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno 1’automatica esclusione
della procedura.

1.

2.

3.

4.

Articolo 4 - Attribuzione incarico — durata

Con il personale esterno sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi
degli artt. 2222 e successivi del Codice Civile;

L’incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
richieste per la realizzazione del Percorso formativo.

L’incarico al personale esterno dipendente da altra Amministrazione sard conferito
esclusivamente successivamente alla presentazione del provvedimento di autorizzazione
emesso dall’Amministrazione di appartenenza.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso,
qualora il collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o
non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in
relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
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Articolo 5 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche
con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo
restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I’accertata non
veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con
I’ Istituto.

Articolo 6 - Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 15 del DIgs n.36/2023, viene nominato Responsabile del Progetto il Dirigente
Scolastico protempore Dott.ssa Elisa Maria Enza Casalicchio.

Articolo 7 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. n. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente
per

le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla
Legge. | candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima Legge e dal
Capo 11l del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il
candidato e responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del
Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non
conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del
medesimo Regolamento. 1l titolare del trattamento dei dati ¢ I’LLL.S. “E. FERMI” di Aragona nella
persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa Elisa Maria Enza Casalicchio con sede in Via Miniera
Taccia Caci Pirandello s.n.c. 92021 Aragona. Mail AGIS02400L@ISTRUZIONE.IT PEC
AGIS02400L@PEC.ISTRUZIONE.IT

Il Responsabile della protezione dei dati € VARGIU SCUOLA Srls con sede in Assemini (CA) Via
dei Tulipani 7/9 , nella persona del Dott. Antonio Vargiu Mail dpo@vargiuscuola.it In caso di
controversie, il Foro competente & quello di Agrigento.

Art. 8 — Pubblicita

Il presente bando ¢ pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in Albo pretorio ed Amministrazione
trasparente. Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, € ammesso ricorso
giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla
pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n.
104. E ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo
che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai
sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971.

|l Dirigente Scolastico

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell'’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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