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ALLEGATO B

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
	




OGGETTO
	AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTI PER:
· Percorsi di mentoring e orientamento 
· Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Denominazione progetto: #ILikeMySchool
  Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11633 
  CUP: C64D22003820006




Il/La  sottoscritto/a…. ………………………ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.

Luogo e data__________________						 Firma
______________________



GRIGLIADIVALUTAZIONE:

	[bookmark: FIGURA_DI_FORMATORE_ESPERTO]TITOLIDISTUDIO
	PUNTI
	Punteggioattribuito dal candidato
	Punteggioattribuitodallacommissione

	Laurea Vecchio Ordinamento/Laurea Magistrale/Laurea Specialisticaattinente il modulo formativospecifico di cui all'avviso di reclutamento (10 punti–max. 1 titolo)
	10
	
	

	LaureaVecchio Ordinamento/Laurea Magistrale/Laurea Specialisticaulteriore
(3 punti– max. 1 titolo)
	3
	
	

	Laurea triennaleulteriore(noncumulabilecon il titolo di Laurea VO, LaureaSpecialistica/Magistrale) 
(2 punti per titolo – max. 1 titolo)
	2
	
	

	Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream,coerenticonilprogetto
(1puntiperognititolo - max.6 titoli)
	Max. 6punti
	
	

	Pubblicazionicoerenticonl’incarico
(1puntoperognipubblicazione - max.3punti)
	Max.3punti
	
	

	Certificazioniinformatiche
(1puntoperognicertificazione – max. 5 punti)
	Max. 5punti
	
	

	Certificazionilinguistiche

	Max 1
	
	

	TOTALE 
	30
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTI
	Punteggioattribuito dal candidato
	Punteggioattribuitodallacommissione

	Docenza a tempo indeterminato o determinatopressoUniversità
(1 punto per ognidocenza – max. 5 punti)
	Max 5
	
	

	Docenza in qualità di formatore in corsistrettamenteattinentiallatematica di candidaturarivolti al personaledocentedellaScuola, organizzati da Istituzioniscolastiche o Soggettiriconosciuti con DecretoMinisteriale di Accreditamento e qualificazione per la formazione del personaledellascuola, ai sensi dellaDirettiva n. 90/2003 e dellaDirettiva n. 170/2016, durata minima 25 ore (2 punti per ogniincarico – max. 10 punti)
	Max 10

	
	

	Esperienza di collaborazione con ASP, Istituzioniscolastiche, Enti di formazione/Fondazioni a scoposociale/Agenzie formative e simili per esperienzecoerenti con l’Avviso
(2 punti per ogniincarico – max. 10 punti)
	Max 10
	
	

	TOTALE 
	25
	
	

	FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
	PUNTI
	Punteggioattribuito dal candidato
	Punteggioattribuitodallacommissione

	Partecipazione a Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici rispetto ai contenuti del modulo formativodell'ObiettivoTematico e Specifico di cui al bando di selezione
(1 punto per titolo– max. 5 punti)
	Max 5
	
	

	TOTALE 
	5
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO AI TITOLI 
	60
	
	





Luogo e data 

Firma 
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